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RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL
PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVES DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE
VIAS NO FORMALES DE FORMACION EN UNIDADES DE COMPETENCIA DE LA
FAMILIA PROFESIONAL MARITIMO PESQUERA (MAP)

(OCTAVO LISTADO)

PRIMERO.- El articulo 9.2 de la Resolucion de 7 de mayo de 2021, de la Consejeria de
Industria, Empleo y Promocion Econdémica y de la Consejeria de Educacion, por la que se
regula el procedimiento de reconocimiento, evaluacion, acreditacion y registro de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral o por vias no formales de
formacion en la Administracion del Principado de Asturias, prevé que, una vez revisadas
y, Si procede, subsanadas las solicitudes, se publicara, al menos con el mismo caracter
trimestral, la relacion provisional de personas candidatas admitidas y excluidas. Frente a
esta relacion provisional de admitidos y excluidos, podran presentarse alegaciones, por el
medio previsto en la convocatoria, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién en el tablon de anuncios del Centro Integrado de Formacion
Profesional. Tanto las listas de subsanacién de solicitudes, como las listas provisionales y
las definitivas de personas candidatas admitidas y excluidas se publicaran en el tablén de
anuncios del centro integrado de formacion profesional de referencia. Dicha informacion
se publicard también, con la maxima simultaneidad posible, con caracter exclusivamente
informativo, en el portal web en Internet al que se refiere el Articulo 4.3.

SEGUNDO.- El apartado sexto del Anexo | de la Resolucion de 25 de junio de 2021, de la
Direccién Gerencia del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que
se aprueba la convocatoria publica del procedimiento de evaluacion y acreditacion de las
competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no
formales de formacion, en unidades de competencia de la familia profesional Maritimo
Pesquera, prevé que finalizado el plazo para subsanar solicitudes, se publicara, al menos
con el mismo cardcter trimestral, la relacion provisional de personas candidatas admitidas
y excluidas, y aquéllas que deban tenerse por desistidas de su solicitud, en el tablon de
anuncios del Centro Integrado de Formacién Profesional del Mar y, con caracter
exclusivamente informativo, en las paginas webs www.trabajastur.com vy
www.educastur.es Adicionalmente, el Centro Integrado de Formaciéon Profesional del Mar
podra contactar con la persona aspirante mediante un dispositivo electrénico y/o una
direccién de correo electronico que serviran para el envio de los avisos regulados en el
articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, pero no para la practica de
notificaciones.

TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en la normativa citada y convocatoria rectora del
procedimiento, se publica como Anexo | la relacién provisional de personas admitidas y
como Anexo Il la de personas excluidas, junto con la causa de la exclusion, en la
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convocatoria publica del procedimiento de evaluacién y acreditacion de las competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de
formacion, en unidades de competencia de la familia profesional Maritimo Pesquera

CUARTO.- Atendiendo a lo dispuesto en el apartado sexto.7 del Anexo | de la citada
Resolucién de 25 de junio de 2021, las personas interesadas dispondran de un plazo
de diez dias habiles, a contar desde la publicacion de la relacion provisional de personas
candidatas admitidas y excluidas, para presentar alegaciones, dirigidas al Centro
Integrado de Formacion Profesional del Mar, en cualquiera de los registros a que se
refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Diligencia para hacer constar que la presente relacion se ha publicado en la pagina web
(https://www.cifpdelmar.es/) y en el tablon de anuncios del CIFP a la fecha de la firma
electronica.

En Gijon a la fecha de la firma electrénica

Fdo.
El Director del Cifp del Mar
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ANEXO |

EXPTE SITE

AUTO/2023/11293
AUTO/2024/15115

AUTO/2023/14195
AUTO/2023/17533
AUTO/2023/17942
AUTO/2024/2182
AUTO/2024/6713
AUTO/2024/7364
AUTO/2024/12662
AUTO/2024/12674
AUTO/2024/12706
AUTO/2024/12734
AUTO/2024/12740
AUTO/2024/12744
AUTO/2024/12746
AUTO/2024/13233
AUTO/2024/13242
AUTO/2024/13267
AUTO/2024/13420
AUTO/2024/13423
AUTO/2024/13743
AUTO/2024/14136
AUTO/2024/14248
AUTO/2024/14158
AUTO/2024/14167
AUTO0/2024/14142
AUTO/2024/14233
AUTO/2024/14237
AUTO/2024/14240
AUTO/2024/14246
AUTO/2024/14259

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS

CUALIFICACION MAP593_2

APELLIDOS Y NOMBRE

RAMA*CANDELARIO,FERNANDO
FALCONET*ROMERO,PEDRO

SANCHEZ*FERNANDEZ,JOSE IGNACIO
ORTEGA*DAZA,GAIZKA

ESTRADA*PARDO,VICTOR MANUEL
GARCIA*GARCIA,MANUEL
SAHUQUILLO*MARTINEZ,IGNACIO
DIAZ*SUAREZ,0SCAR
RUIZ*HIDALGO,CRISTOBAL
VILLANOVA*MARNA,CARLOS
GALLEGO*GIMENEZ,FRANCISCO ARCADIO
BELLOT*MIRA,PEDRO JAVIER
CORTE*MELENDI,JESUS
MURNOZ*)IMENEZ,JESUS
NIEVES*MARTINEZ XABIER EGOITZ
SOLA*GONZALEZ,DANIEL
ANAYA*SALVADOR,DAVID
LOPEZ*ORTEGA,JESUS
ORTEGA*MATEO, FRANCISCO JAVIER
INAGA*CHUECA,DAVID
GARRIGA*SANZ,ANTONI
LOPEZ*MORANO, ANTONIO
MORON*ROMERO, DIEGO
ZAMBRANA*PICHARDO, JUAN JOSE
CABEZA*ELIPE, LUIS
CORREIA DA CONCEIGAO, NUNO FELIPE
ALVARADO*GONZALEZ, DAVID
MELGAR*GARCIA, JOSE ANTONIO
RODRIGUEZ* POLEO, FRANCISCO JOSE
ROMERA*VICENTA, MARIA
MORAN MORENO, CARLOS
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EXPTE SITE APELLIDOS Y NOMBRE DNI UC1955 UC1956 UC1957 UC9998

AUTO/2024/14271 GARCIA*RODRIGUEZ, JAVIER *EXD4GH* SI SI sl sl
AUTO/2024/14272 MARQUEZ*PERNIA, JUAN CARLOS *EX1436% S| Sl S| S|
AUTO/2024/14280 SANCHEZ*GRACIA, LUIS *EX]770%* SI SI S| S|
AUTO/2024/14282 DIAZ* FERNANDEZ, MANUEL LUIS k%] 385% S| Sl S| SI
AUTO/2024/14283 RAMOS*GARCIA, SERGIO *HEGELO** S| SI SI SI
AUTO/2024/14500 LOPEZ*MEDINA, ANTONIO LUIS *%%D 686 * S| SI S| S|
AUTO/2024/14501  RODRIGUEZ*ROMERO, AURELIO JAVIER ~ ***7999** SI S| SI S|
AUTO/2024/14512 ROMERO*CARRASCO, IVAN *AXGRGAK X S| SI S| S|
AUTO/2024/14496 ARTEAGA*VIRELLA, JOAQUIN *¥*()52* * SI Sl S| SI
AUTO/2024/14514  RODRIGUEZ *HERNANDEZ, JONATHAN  ***1210%* S| SI S| S|
AUTO/2024/14515 MORENO*VALLEJO, JUAN MANUEL *EX()743%* SI S| SI S|
AUTO/2024/15012 MARTI*TERUEL,ADRIA *AXT 147 % S| SI S| S|
AUTO/2024/16722 ANDRES*MURNOZ,PEDRO HAXGGGH * SI SI SI S|
AUTO/2024/16724 CARABAL*ARNANDIS,PAULA *EX(0412%* S| SI S| S|
AUTO/2024/16727 FERNANDEZ*TORRES,PABLO *k%34Q3k S| SI SI SI
AUTO/2024/16771 HUET*MUNOZ,IGNACIO *HKG] QX S| Sl S| S|
AUTO/2024/16778 LOBATO*ALVAREZ,RAUL k% QG ** S| SI S| SI
AUTO/2024/16782 PETIT*OLCINA,PABLO *EX54D0** S| Sl S| S|
AUTO/2024/16787 RIBES*MONRABAL,PAULA *kkQQ] K S| SI SI Sl
AUTO/2024/16790 RIVAS*GARCIA,JAVIER JESUS *k%]804* S| Sl S| SI
AUTO/2024/16802 ROCHER*TOMAS,JOSE MANUEL *HEQOQTT** S| SI S| SI
AUTO/2024/16803 SANTOTOMAS*SOLER,ALBA *EX)GAD** S| Sl S| S|
AUTO/2024/16863 CIURANA*ESCOBAR,SARA *%%Q73]** SI S| SI S|
AUTO/2024/16879 MARTINEZ*CID DE DIEGO,CRISTINA *%%8(091** S| Sl S| S|
AUTO/2024/16903 MARTINEZ*MLYNIK,PATRICIA *%%]199%** SI S| S| S|
AUTO/2024/16932 VILANOVA*SANCHEZ,JORGE *kkQ3()] ** S| SI SI Sl
AUTO/2024/16937 JEREZ*VERDU,DANIEL *H%(4QQ9** S| SI SI S|
AUTO/2024/16946 VALERO*CORDOBA,PAU *EX] 774K S| SI S| S|
AUTO/2024/16949 MONZONIS*TERREN,MARIA DEL MAR KAKGI TGk S| SI SI S|
AUTO/2024/16950 SEDANO*SIMARRO,ELENA *%X()943%* S| SI S| S|
AUTO/2024/16999 ALBERT*CASAN,MARIA TERESA *kKQ] QR * S| SI SI Sl
AUTO/2024/17005 RIERA*GORRIS,CRISTINA *%%DE0* S| SI S| S|
AUTO/2024/17054 ALONSO*FOSSATI,JUAN FRANCISCO *k*G3Q0* * S| SI S| SI
AUTO/2024/17055 BALAGUER*DELGADO,SALVADOR *EXD144%* S| SI S| S|
AUTO/2024/17058 COCA*MAS,PEDRO *H%QZ(** S| SI SI S|
AUTO/2024/17064 FERRANDIZ*FERRANDIZ, DESIREE *EKG(YT** S| SI SI Sl
AUTO/2024/17066 FOSATI*BAUS,PAULA *H%]QQ5** S| SI SI S|
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ANEXO Il

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS EXCLUIDAS

CUALIFICACION PROFESIONAL MAP593_2

UC SOLICITADAS CAUSA
EXPTE SITE APELLIDOS Y NOMBRE UC195 UC195 UC195 UC195 EXCLUSION
5 6 7
AUTO/2023/11278 BALLESTER*IVARS, SERGIO **%9048%* S| Sl Sl S| 3,4
PEREZ*SOLANO, JUAN i Y
AUT0/2023/11297 FRANCISCO 8119 Sl Sl Sl Sl 3,4
AUTO/2024/2097 BORRALLO*GARCIA, JOSE CARLOS  ***7709** S| S| Sl S| 3,4
AUT0/2024/14133 LOPEZ*BARBA, ANTONIO ***0466%* Sl Sl Sl Sl 3,4
AUTO/2024/14164 CORTEGANO*SANCHEZ, RAFAEL **%1810%* S| S| Sl S| 3,4
*
AUT0/2024/14149 GUTIERREZ"MACIAS, VICTOR *xEGL162%* S| Sl Sl S| 3,4
MIGUEL
AUTO/2024/14161 VENTURA* SANCHEZ, GLORIA **%B8238%* S| S| Sl S| 3,4
AUTO/2024/14160 GARCIA*RENGEL, MIGUEL ANGEL **%3973%* Sl Sl Sl Sl 3,4
AUTO/2024/14231  RASTROJO*CABALLERO, NURIA **ELT63** S| S| S| S| 3,4
AUTO/2024/14254 TORRES*QUINTERO, FRANCISCO **%1024%* Sl Sl Sl Sl 3,4
ZQUEZ B
AUT0/2024/14268 vazau AUTISTA, FRANCISCO **%5122%* S| Sl Sl S| 3,4
JAVIER
AUTO/2024/14286 ROMERO*PONCE, VICTORIANO *x%GI21H* Sl Sl Sl Sl 3,4
AUTO/2024/14516  PERDIGONES GOMEZ, MANUEL **%9909** S| S| S| S| 3,4
AUTO/2024/14533 GERMAN*MARTIN, LUIS MANUEL ~ ***0621** Sl Sl Sl Sl 3,4
AUTO/2024/14585 RASERO*MEDINA, RAFAEL **%3273%* S| S| S| S| 3,4
AUTO/2024/16557 FERNANDEZ*GARCIA, PABLO **%Q9637%* Sl Sl Sl Sl 3,4
CODIGOS DE EXCLUSION
Referencia
Normativa
Cadigo Motivacion Real Decreto
1224/2009, de 17 de
Julio
1 No relne requisito de nacionalidad espafiola o equivalente para participar en el procedimiento Art. 11.1 a)
2 No redne el requisito de la edad para participar en el procedimiento Art. 11.1. b)
3 No redne el requisito de experiencia laboral para participar en el procedimiento Art. 11.1.¢) 1)
4 No reune el requisito de formacién no formal para participar en el procedimiento Art. 11.1¢) 2)
5 No acredita cumplir requisitos adicionales exigidos por unidades de competencia a valorar Art. 11.1 d)
6 Consta ya acreditacion de las Unidades de Competencias solicitadas =~ | smeemeemeeeee-
Referencia
Normativa
Ley 39/2015, de 19
de Octubre
7 | Desistido/a de su solicitud por no haber procedido a su subsanacién Art. 68.1

PROFESIONAL
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