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RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL
PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVES DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE
VIAS NO FORMALES DE FORMACION EN UNIDADES DE COMPETENCIA DE LA
FAMILIA PROFESIONAL MARITIMO PESQUERA (MAP)

(NOVENO LISTADO)

PRIMERO.- El articulo 9.2 de la Resolucion de 7 de mayo de 2021, de la Consejeria de
Industria, Empleo y Promocion Econdémica y de la Consejeria de Educacion, por la que se
regula el procedimiento de reconocimiento, evaluacion, acreditacion y registro de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral o por vias no formales de
formacion en la Administracion del Principado de Asturias, prevé que, una vez revisadas vy,
si procede, subsanadas las solicitudes, se publicard, al menos con el mismo caracter
trimestral, la relacion provisional de personas candidatas admitidas y excluidas. Frente a
esta relacion provisional de admitidos y excluidos, podran presentarse alegaciones, por el
medio previsto en la convocatoria, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién en el tablon de anuncios del Centro Integrado de Formacion
Profesional. Tanto las listas de subsanacién de solicitudes, como las listas provisionales y
las definitivas de personas candidatas admitidas y excluidas se publicaran en el tablon de
anuncios del centro integrado de formacion profesional de referencia. Dicha informacién se
publicara también, con la maxima simultaneidad posible, con caracter exclusivamente
informativo, en el portal web en Internet al que se refiere el Articulo 4.3.

SEGUNDO.- El apartado sexto del Anexo | de la Resolucion de 25 de junio de 2021, de la
Direccidn Gerencia del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que
se aprueba la convocatoria publica del procedimiento de evaluacion y acreditacion de las
competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no
formales de formacion, en unidades de competencia de la familia profesional Maritimo
Pesquera, prevé que finalizado el plazo para subsanar solicitudes, se publicara, al menos
con el mismo cardcter trimestral, la relacion provisional de personas candidatas admitidas
y excluidas, y aquéllas que deban tenerse por desistidas de su solicitud, en el tablon de
anuncios del Centro Integrado de Formacion Profesional del Mar y, con caracter
exclusivamente informativo, en las paginas webs www.trabajastur.com y www.educastur.es
Adicionalmente, el Centro Integrado de Formacion Profesional del Mar podra contactar con
la persona aspirante mediante un dispositivo electronico y/o una direccion de correo
electrénico que serviran para el envio de los avisos regulados en el articulo 41.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, pero no para la practica de notificaciones.

TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en la normativa citada y convocatoria rectora del
procedimiento, se publica como Anexo | la relacion provisional de personas admitidas y
como Anexo Il la de personas excluidas, junto con la causa de la exclusion, en la
convocatoria publica del procedimiento de evaluacion y acreditacion de las competencias
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profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de
formacion, en unidades de competencia de la familia profesional Maritimo Pesquera

CUARTO.- Atendiendo a lo dispuesto en el apartado sexto.7 del Anexo | de la citada
Resolucion de 25 de junio de 2021, las personas interesadas dispondran de un plazo
de diez dias habiles, a contar desde la publicacion de la relacion provisional de personas
candidatas admitidas y excluidas, para presentar alegaciones, dirigidas al Centro
Integrado de Formacion Profesional del Mar, en cualquiera de los registros a que se refiere
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Diligencia para hacer constar que la presente relacion se ha publicado en la pagina web
(https://www.cifpdelmar.es/) y en el tablén de anuncios del CIFP a la fecha de la firma
electronica.

En Gijon a la fecha de la firma electrénica

Fdo.
El Director del Cifp del Mar

10806060Q firmado
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EXPTE SITE

AUTO/2024/17082
AUTO/2024/17097
AUTO/2024/17101
AUTO/2024/17102
AUTO/2024/17103
AUTO/2024/17104
AUTO/2024/17105
AUTO/2024/17109
AUTO/2024/17110
AUTO/2024/17119
AUTO/2024/17122
AUTO/2024/17126
AUTO/2024/17130
AUTO/2024/17132
AUTO/2024/17135
AUTO/2024/17139
AUTO/2024/17141
AUTO/2024/17143
AUTO/2024/17144
AUTO/2024/17145
AUTO/2024/17146
AUTO/2024/17147
AUTO/2024/17148
AUTO0/2024/17150
AUTO/2024/17151
AUTO/2024/17153
AUTO/2024/17154
AUTO0/2024/17157
AUTO/2024/17165
AUTO0/2024/17171
AUTO/2024/17172

ANEXO |

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS

CUALIFICACION MAP593_2

APELLIDOS Y NOMBRE

GARCIA*GARCIA,PABLO JOSE
GARCIA*MARTINEZ,RUBEN
GONZALEZ*FERRANDO,JULIO
GOMEZ*MOLINA,VALERIA
JUAN*HERNANDEZ,JAUME
MASO*CAMPOS,MIGUEL
VENDRELL*SANCHEZ,NAYARA
ORTEGA*BAIXAULI,JUAN CARLOS
BELENGUER*PONS,MARIA ISABEL
MURNOZ*CAMPOS,IZAN
MURNOZ*TEN,BORJA
ACOSTA*ALVAREZ,TOMAS
HERNANDEZ*DIEPA,ISIDRO JUAN
ALEGRE*RODRIGUEZ,DEO
ALMEIDA*SUAREZ,JOSE MIGUEL
HORMIGA*TEJERA,JUAN LUIS
ZAMORARO*GISMERO,ANA VICTORIA
RAMOS*ASINS,JOSEP
ESCRIBANO*LEIVA,NAIARA
CLAUR*GOMEZ,RAFAEL
CARVAJAL*OLIVARES,PAULA
BENITO*SANTABIBIANA,RAUL
BAILACH*SORIANO,MARC
FOS*MARIN,MANUEL
MENTADO*RODRIGUEZ,RAFAEL JACOB
PLACERES*SUAREZ,ROBERTO FABIO

VILLANUEVA*HERNANDEZ,FRANCISCO BORJA

HERNANDEZ*CASTRO,SANTIAGO
SANTANA*GIL,RUBEN
PEREZ*TRIVES,ANGEL

HORTELANO*GOMEZ,DANIEL
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EXPTE SITE

AUTO/2024/17176

AUTO/2024/17177
AUTO/2024/17189
AUTO/2024/17190
AUTO/2024/17191
AUTO/2024/17192
AUTO/2024/17193
AUTO/2024/17194
AUTO/2024/17195
AUTO/2024/17204
AUTO/2024/17211
AUTO/2024/17213
AUTO/2024/17217
AUTO/2024/17219
AUTO/2024/17224
AUTO/2024/17232
AUTO/2024/17239
AUTO/2024/17251
AUTO/2024/17281
AUTO/2024/17282
AUTO/2024/17283
AUTO/2024/17284
AUTO/2024/17285
AUTO/2024/17286
AUTO/2024/17287
AUTO/2024/17289
AUTO0/2024/17290
AUTO/2024/17291
AUTO0/2024/17292
AUTO/2024/17293
AUTO0/2024/17294
AUTO/2024/17297
AUTO/2024/17300
AUTO/2024/17302
AUTO/2024/17307
AUTO/2024/17311
AUTO/2024/17321

APELLIDOS Y NOMBRE

TOLEDO*SARMIENTO,KEVIN MANUEL
ORIHUELA*RUANO,KEVIN
HERNANDEZ*SANCHEZ,JONATHAN
FEBLES*CABELLO,KILIAN
CABRERA*SANTANA,DAVID ROQUE
LEON*MORALES,AYOSE
BENITO*MORENO,CARLA
CABRERA*VEGA,ORLANDO JESUS
BETANCOR*HERNANDEZ,JOSE ANTONIO
GARCIA*SAAVEDRA, ISRAEL
SANTANA*CASTELLANO,DANIEL
OJEDA*DELGADO,FRANCISCO LORENZO
SAURA*JIMENEZ,JESUS SALVADOR
DIEPPA*ARMAS,DOMINGO
GARCIA*OLMO,DAVID
GARCIA*PEREIRA,ALEXANDER
GONZALEZ*MERA,JOSE ANTONIO
BETANCOR*SANCHEZ,PABLO AYOSE
LEON*QUEVEDO,CRISTIAN
ORIHUELA*GARCIA,JONAS
PEREIRA*CASTELLANO,ANTONIO MANUEL
REYES*JIMENEZ,JESUS
PEREZ*MORERA,MANUEL ALFONSO
RODRIGUEZ*DOMINGUEZ,VICTOR
SANTANA*RODRIGUEZ,ELIAS
TAVIO*LLANO,VICTOR ARISTIDES
MORENO*PADRON,GABRIEL
LEON DE*ANDUEZA,NATANAEL
MARTIN*PEREZ,ADRIAN
TORRES*MARTIN,JONATHAN JESUS
GUASCH*PLANELLS,TONI
JUAN*HERNANDEZ,MIREIA
MOYA*BAILEN,IRENE
MORENO*MORENO,SEBASTIAN
GARCIA*SERRANO,BORJA
MENESES*VICENT,ROBERTO
SERRA*TORRES,JOAN

Union Europear;
NextGenerationEU.
SERVICIO; DE EMPLEO
DNI UC1955 UC1956 UC1957 UC9998
**%7806%* Sl Sl SI Sl
*rX4728%* S| S| S| S|
**%KN834%* Sl Sl SI Sl
**%3190%* Sl Sl Sl SI
*HXG223%* S| Sl Sl SI
**%3680%* Sl Sl Sl SI
*HXT562%* S| Sl Sl SI
**%1043%* Sl Sl Sl SI
*xx1961%* S| Sl Sl Sl
**%8062** Sl S| Sl Sl
*kx3233%* S| S| Sl Sl
**%B368%* Sl S| Sl Sl
***x5016** S| S| Sl Sl
**%3007** Sl S| Sl Sl
**X6508%* S| S| Sl Sl
**ET679%* Sl Sl S| SI
***0678%* S| S| Sl Sl
**%6948%* Sl Sl S| SI
*x%173%* Sl Sl S| S|
**K5410%* Sl Sl S| SI
*HXE782** S| Sl Sl Sl
**ET7103%* Sl Sl S| SI
*HXT933%* S| S| S| Sl
**%880O3** Sl Sl S| SI
*xx1519%* S| Sl Sl Sl
**%8182%* Sl Sl S| SI
KRXTTA3E* S| S| S| S|
**%6938%* SI S| S| SI
*HXG5R5H* S| S| S| S|
*XEZATTH* SI S| S| SI
***0680** S| S| S| S|
**%2005%* SI S| S| SI
***4016%* S| S| S| S|
***5639%* SI S| S| SI
**X2307%* S| S| S| S|
***0169%* Sl Sl SI Sl
***X5006** S| S| S| S|
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EXPTE SITE APELLIDOS Y NOMBRE DNI UC1955 UC1956 UC1957 UC9998
AUTO/2024/17410 LOPEZ*AGUSTI,ANDREA *AkETB5** Sl Sl S| S|
AUTO/2024/17486 MARTINEZ*ARROYO,AYRTON **xgg78%** Sl S| S| S|
AUTO/2024/17672 CORREA*RACHON,JOSE ANTONIO *EKQ371** Sl Sl S| S|
AUTO/2024/18043 DIAZ*JAEN, TOMAS **%7004%* S| S| | S|
AUTO/2024/18626 OLEGOVICH*PANAMARCHUK,SERGEY **%3137%* N S| S| Sl
AUTO/2024/19301 AMORES*BELLOCH,SHEILA ***6839%* SI Sl Sl Sl
AUTO/2024/19307 HARO DE*MONTOLIU,ALBERT *AKT284%* Sl S| S| Sl
AUTO/2024/19366 CENTELLES*COUVERCHEL,ALEJANDRO **ATE55%* SI Sl Sl Sl
AUTO/2024/19581 BALLESTER*MEDINA,SARA **%2558%* S| S| S| Sl
AUTO/2024/19655 MOLINER*MONTALBA,JOEL **%3105%* Sl Sl Sl Sl
AUTO/2024/19658 ATILANO*CATALA,CARLOS ***0654** S| S| S| S|
AUTO/2024/19663 TORRIJO*RIOS,IVAN *xEGL52%* Sl Sl Sl Sl

ANEXO I

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS EXCLUIDAS

CUALIFICACION PROFESIONAL MAP593_2

UC SOLICITADAS CAUSA
EXPTE SITE APELLIDOS Y NOMBRE UC195 UC195 UC195 UC195 EXCLUSION
5 6 7
AUTO/2024/17324  ANDRES*IGLESIAS,JOSE JAVIER **x4789%* S| Sl Sl S| 3,4
AUTO/2024/17335  FERNANDEZ*BOTANA,MIGUEL *EXG250%* S| N N S| 3,4
AUTO/2024/17669 FERNANDEZ*FUENTES,JOSE LUIS *xXG707** S| Sl Sl S| 3,4

CODIGOS DE EXCLUSION

Referencia
Normativa
Caédigo Motivacion Real Decreto
1224/2009, de 17 de
Julio
1 No reline requisito de nacionalidad espafiola o equivalente para participar en el procedimiento Art. 11.1 a)
2 No reune el requisito de la edad para patrticipar en el procedimiento Art. 11.1. b)
3 No relne el requisito de experiencia laboral para participar en el procedimiento Art. 11.1.¢) 1)
4 No reune el requisito de formacién no formal para participar en el procedimiento Art. 11.1¢) 2)
5 No acredita cumplir requisitos adicionales exigidos por unidades de competencia a valorar Art. 11.1 d)
6 Consta ya acreditacion de las Unidades de Competencias solicitadas | semecmemeemeee
Referencia
Normativa
Ley 39/2015, de 19
de Octubre
| 7 | Desistido/a de su solicitud por no haber procedido a su subsanacién Art. 68.1

LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE ESTA ACTUACION ESTAN FINANCIADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION
PROFESIONAL
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